
Аналiз ефективностi виконання бюджетноi програми по Щепартаменту сiм'i,
молодi та спорту ЧернiгiвськоТ обласноТ державноТ адмiнiстрацiТ

Програма: 1113133 <Iншi заходи та заклади молодiжноi полiтики>>

Цiль: l) Провелення заходiв та проектiв для всебiчного розвитку молодi вiдповiдними
закладами по роботi з молоддю

2) Забезпечення створення умов для реалiзачii полiтики у молодiжнiй сферi на
регiональному piBHi

Мета: Забезпечення реалiзацii полiтики у молодiжнiй сферi та сферi нацiонально_
патрiотичного виховання на регiональному piBHi

Завдання: l) Забезпечення нале}кного функцiонування Обласного молодiжного центру

2) Створення сприятливих умов для соцiального становлення та розвитку
молодi

З) Органiзацiя та проведення заходiв з нацiонально-патрiотичного виховання
молодi

Таблиця - В iB бюджетноiця - биконання результативних показникlв програми за звlтнии )д

показники

Поперелнiй перiол
(2022 piK)

Звiтний перiол
(2023 piK)

3атвердженс ]иконанс
Jиконання

планч
}атверлженс Виконанс

виконання
плану

l 2 з 4 5 6 "|

Показники ефективностi х х х х х х

Серелнi витрати на проведення одного
заходу,
(лестимулятор)

40б3,05 0,00 0,00 ,1з225,00 0,00 0,00

Середньомiсячна заробiтна плата
прачiвника центу,
(пестимулятор)

,7449,50
9,77,1,69 1,3 l 7578,0з 9805.59 0,7,7

Серелнi витрати на забезпечення участi в

заходах одного у{асника,
(лестимулятор)

48,46 0,00 0,00 330,60 0,00 0,00

Середнi витрати на проведення одного

регiонального заходу нацiонально-
патрiотичного спрямування,
(лестимулятор)

|642,7,25 0,00 0,00 44480,00 24600,00 1,81

Серелнi витрати на забезпечення участi в

регiонапьних заходах нацiонально-
патрiотичного спрямування одного

учасника>

(лестимулятор)

l52,81 0,00 0,00 42з,62 246.00 l,72

показники якостi х х х х х х
Кiлькiсть молодi, охопленоТ дiяльнiстю
центру вiд загальноi кiлькостi молодi в

регiонi,
(стимулятор)

41,1з 1,2з 0,0з 5 1,02 2, l0 0,04



.Щинамiка кiлькостi 1часникiв захолiв у
порiвняннi з минулим рOком,

збiльшення кiлькостi молодi, охопленот
регlональними заходами (проектами)
нацi онально-патрiотичного
спрямування, порiвняно з минулим
роком,

Розрахунок основних параметрiв оцiнки:

а) розрахунок середнього iндексу виконання покtrlникiв ефективностi :

I(.ф)= ((lз225 /0,00 ) + ( 7578'0з / 9805,59 ) + ( зз0,60/ 0,00 ) + ( 44480,00 /24600,00 ) ++ (42З,62 /246,00 )) / 5 * l00 = 86,0 балiв
при розрахунках запланованi показники середнi витрати на проведення одного регiональногозаходУ нацiональНо-патрiотИчногО спрямуваНня та середнi urrpur' на забезпечення участi врегiональних з€lходЕж нацiонально-.rаaрiоa"чного спрямування одного учасника, значноперевищують фактичнi показники у зв'язку з тим, що в умовах воснного стану та подальшимйого продовженням значно зменшилась кiлькiсть заходiв та його уrасникiв.б ) розрахунок середнього iндексу виконання покЕlзникiв якостi:
I(,*l= (( 2,10 l51,02 ) + ( 76,33 / (-65,80)) + ( 0,00 / 100 ) / 3 * 100 = 0 балiв

в) розрахунок порiвняння результативностi бюджетноТ програми iз пок€вникЕtмипопереднiх перiодiв:
За попереднiй бюджетний перiоЛ I(еф) баз: 22,17 балiв, тодi

Ii = 86,0 l22,17 = 3,8; якщо Ii > 1,00, тодi Ii = 25

розрахунок кiлькостi .набраних балiв за параметром порiвняння результативностiбюджетних програми iз показник.tми поп.р.дri" пЪрiолiв 
'. 

оскiльки Ii : 1,12, щовiдповiдае критерiю оцiнки Ii > 1,00, то за цим параметром для данот програми
нараховуе ться 25 балiв.

Визначення ступеню ефективностi

Кiнцевий розрахуноп .u.*""оi ефективностi бюджетноi програми складаеться iззагальноiсуми балiв за кожним з параметром оцiнки:
Е=86,0+0+25,0= ll1,0
При порiвняннi отриманого значення зi шкалою оцiнки ефективностi бюджетнихпрограмможемо зробити висновок, що дана програма мае низьку ефективнiсть.



, Додаток l

Результати аналiзу ефективностi бюджетноi програми станом на 01.01.2024 року

l. 1 100000 .Щепартамент ciM'i, молодi та спорту ЧернiгiвськоI обласноТ державноi алмiнiстрачii

(кпквк мБ) (найменування головного розпорядника)

2, 11l0000 .Щепартамент ciM'i, молодi та спорту Чернiгiвськоi обласноi держ4вноI адмiнiстрацii

(кпквк мБ) (найменування головного розпорядника)

11 1з 133 <iншi заходи та заклади молодiжноi полiтики>1

аблиця - Результати аналlз вност1

J\ф з/п Назва пiдпрограми / завдання
бюджетноi програмиl

Кiлькiсть нарахованих балiв
Висока

ефективнiсть
Серелня

ефективнiсть
Низька

ефективнiсть
1 2 1J 4 5

Завдання
1 забезпечення нrlлежного

функцiонування Обласного
молодiжного центру

1l1,0

2 Створення сприятливих умов
для соцiального становлення та
розвитку молодi

l11,0

J Органiзацiя та проведення
заходiв з нацiонально-
патрiотичного виховання молодi

l11,0

Загальний результат оцiнки
програми 111,0

4.

Ti

(кпквк мБ)

Результати аналiзу ефективностi:

(найменування бюджетноТ програм и)

якi включенi до звiту про виконання паспорту

,ояснення tцодо причин низькоТ ефективностi, визначення
факторiв через якi не досягнуто запланованих результатiв

Через оголошення в YKpaiHi воснного стану, згiдно з

Указом Президента Украiни вiд 24.02.2022 р.
Ns64l2022 "Про введення во€нного стану в YKpaiHi" i
подальшим його продовженням та застосуванням

lЗазначаються yci програми та завдання,
бюджетноiпрограми

5. Поглиблений аналiз причин низькоi ефективностi

Таблиця - Поглиблений аналiз п чин низькоi ефективностi
Назва завдання бюджетноi

програми2

забезпечення
належного

функцiонування
обласного

положень "П виконання повноважень



Створення
сприятливих умов для
соцiального
становлення та

Органiзацiя та
проведення заходiв з
нацiонально-
патрiотичного
виховання молодi

.Щержавною казначейською службою, в особливому
режимi в умовах во€нного стану", затвердженого
постановою Кабiнеry MiHicTpiB Украiни вiд
09.06.2021 р. N9 590, унеможливило проведення
основноi частини заходiв. А також у зв'язку з

агресiсю росiйськоi фелерачii проти УкраiЪи,
руйнуванням примiщення молодiжного центру та
знищенням матерiально-технiчноi бази необхiдноi
для реалiзачii молодiжноi роботи, кiлькiсть
проведених заходiв та учасникiв зменшилась,

результативнi показники значно вiдрiзняються вiд
планових показникiв.

2Зазначаються yci завдання, якi мають низьку ефективнiсть

,Щиректор

завiдувач сектору фiнансового забезпечення
головний бухгалтер

А.М. Шемець
(iнiчiали та прiзвище)

Б.М. Якименко
(iнiuiали та прiзвише)


